
























Forced labour is forcing someone to work for little or no 
pay, against their will, keeping them there under threat or 
duress. Often people are offered false job opportunities, 

where the job promised is not the reality. Traffickers prey on 
vulnerable communities, taking advantage of people looking 
to make a better life for themselves and their families. If you 
are thinking about relocating for work or sending your child 
across the border for work, consider the risks first. Children 
should be in school and should not be working below the age 

of 15. As an Adult you should also be aware of the risks. Know 
the phone number and location of your job. Do not give your 
passport to strangers and know the laws of migration where 

you are going. 

If you are in danger or know someone that needs help please 
contact this number: 

1288 (Cambodia) 1300 (Thailand)

09 49 555666, 09 49 555777, 09 49 555888 (Myanmar) 

www.a21.org@a21thailand @a21Cambodia



ពលកម្មមដោ�យបង្ខំំ� គឺឺជាការបង្ខំំ�អោ�យនរណាម្នាា�ក់់ធ្វើ�ើ�ការអ្វីី�មួួយដោ�យផ្ទុុ�យពីីឆន្ទទ:របស់់គេ�
 ដោ�យ ផ្តតល់់នូូវប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លតែ�បន្តិិ�ចបន្តួួ�ច ឬមិិនបានផ្តតល់់ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លទាល់់តែ�សោះ�ះ តាមរយៈៈ

មធ្យោ�ោ�បាយដាក់់អោ�យពួួកគេ�ស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មការគំំរាមកំំហែ�ងឬបង្ខិិ�តបង្ខំំ�។ ជាញឹឹកញាប់់
ពួួកគេ�តែ�ងតែ�ត្រូ�ូវបានគេ�សន្្យាផ្តតល់់ឱកាសការងារដែ�លបោ�កប្រា�ស់់ ពោ�លគឺឺជាការងារដែ�ល
មិិនបានកើ�ើតឡើ�ើងជាពិិតប្រា�កដ ទៅ�តាមការសន្្យាឡើ�ើយ។ ជនជួួញដូូរមនុុស្្សតែ�ងតែ�សំំលឹឹង
រកឱកាសដើ�ើម្្បីីបោ�កបញ្ជោ�ោ�ត និិងទាញយកអត្ថថប្រ�យោ�ជន៏៏ពីីប្រ�ជាជន នៅ�តាមសហគមងាយ

រងគ្រោះ��ះដែ�លប្រា�ថ្នាា�ចង់់ស្វែ�ែងរកការងារធ្វើ�ើ�ដើ�ើម្្បីីអោ�យជីីវិិតផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ននិិងក្រុ�ុមគ្រួ�ួសាររបស់់
ពួួកគេ�បានប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង។ ប្រ�សិិនបើ�ើ លោ�កអ្ននកមានបំំណងចង់់ផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រទីីតាំំងរស់់នៅ�ដើ�ើម្្បីី
ស្វែ�ែងរកការងារធ្វើ�ើ� ឬ ចង់់បញ្ជូូ�នកូូនរបស់់លោ�ក អ្ននកអោ�យទៅ�ធ្វើ�ើ�ការនៅ�ប្រ�ទេ�សក្រៅ�� សូូម

មេ�ត្តាា�ពិិចារណាអោ�យបានល្អិិ�តល្អអន់់អំំពីីគ្រោះ��ះថ្នាា�ក់់ ឬហានិិភ័័យនានាដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើង
មុុននឹឹងធ្វើ�ើ�ការសម្រេ�េចចិិត្តត។ កុុមារដែ�លមានអាយុុ ក្រោ��ម១៥ឆ្នាំំ��គួួរតែ�ត្រូ�ូវបានចូូលរៀ�ៀន និិង

មិិនគួួរអោ�យពួួកគេ�ធ្វើ�ើ�ការឡើ�ើយ។ ក្នុុ�ងនាមជាមនុុស្្សពេ�ញវ័័យម្នាា�ក់់លោ�កអ្ននកគួួរតែ�យល់់ដឹឹង
អំំពីីហានិិភ័័យទាំំងនេះ�ះ។ ត្រូ�ូវដឹឹងនិិងស្គាា�ល់់ទីីកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ របស់់លោ�កអ្ននក និិងចងចាំំលេ�ខ

           ទូូរសព័្ទទ�សម្រា�ប់់ទំំនាក់់ទំំនងទៅ�ពេ�លមានបញ្ហាា�ប្រ�ឈមនានា ។ សូូមកុំំ�ប្រ�គល់់
លិិខិិតឆ្លលងដែ�នរបស់់លោ�កអ្ននកអោ�យទៅ�មនុុស្្សចម្លែ�ែកឬអ្ននកដ៏៏ទៃ� ហើ�ើយត្រូ�ូវយល់់ដឹឹងអំំពីីច្្បាប់់                   

អន្តោ�ោ�ប្រ�វេេសន៏៏នៃ�ប្រ�ទេ�សគោ�លដៅ�ដែ�លលោ�កអ្ននកត្រូ�ូវទៅ�។

ប្រ�សិិនបើ�ើលោ�កអ្នន កស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា�នភាពគ្រោះ��ះថ្នាា�ក់់ ឬដឹងឹថាមាននរណាម្នាា�ក់ត់្រូ�ូវការជំំនួួយ
សង្គ្រោះ��ះ��បន្ទាា�ន់ស់ូូមធ្វើ�ើ�ការទំំនាក់ទ់ំំនងតាមរយៈៈលេ�ខទូូរសព័្ទទ�ទាន់ហ់េ�តុកុារណ៏ដ៏ូូចខាងក្រោ��មៈៈ

ប៉ូូ�លីីសប្រ�ឆាំំងការជួួញដូូរមនុសុ្្សកម្ពុុ�ជា ១២៨៨   លេ�ខប៉ូូ�លីីសថៃ� ១៣០០ 

 ឬ លេ�ខប៉ូូ�លីីសភូូមា ០៩ ៤៩ ៥៥៥៦៦៦ ឬ 
០៩ ៤៩ ៥៥៥៧៧៧ ឬ ០៩ ៤៩ ៥៥៥៨៨៨ 
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1288 (กมัพชูา) 1300 (ประเทศไทย) 

แรงงานบังคับคือการบังคับให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งทำ�งานเพื่อค่าตอบแทนน้อยนิด

หรือไม่ได้รับเลย ขัดกับความตั้งใจ รั้งให้พวกเขาไปไหนไม่ได้โดยการขู่เข็ญหรือข่มขู่ 

บ่อยครั้งผู้คนได้รับข้อเสนอจอมปลอมเรื่องงาน ที่ซึ่งงานเหล่านั้นไม่ได้มีอยู่จริง 

ผู้ค้ามนุษย์คอยจ้องเล่นงานชุมชนที่เปราะบาง ฉวยประโยชน์จากคนที่หาโอกาสที่ดี

กว่าในชีวิตเพื่อตนเองและครอบครัว หากคุณกำ�ลังคิดย้ายถิ่นฐานเพื่อจะได้มีงานทำ� 

หรือส่งลูกหลานให้ข้ามไปทำ�งานในประเทศอื่น ให้พิจารณาความเสี่ยงก่อน

เด็กควรอยู่ในโรงเรียนและไม่ควรทำ�งานหากอายุต่ ำ�กว่า ๑๕ ปี สำ�หรับผู้ ใหญ่

คุณเองก็ควรจะตระหนักถึงความเสี่ยงด้วย คุณต้องทราบหมายเลขโทรศัพท์และ

ที่ตั้งของงานที่คุณทำ� อย่าให้หนังสือเดินทางแก่คนแปลกหน้า

และรู้กฎหมายเข้าเมืองของที่ซึ่งคุณไป

หากคุณตกอยู่ในอันตราย หรือรู้จักคนที่ต้องการความช่วยเหลือ

กรุณาติดต่อหมายเลขโทรศัพท์

09 49 555666, 09 49 555777, 09 49 555888 (เมยีนมาร)์

www.a21.org@a21thailand @a21Cambodia



အတင်းအဓမ္မခိုင်းစေခြင်း ဆိုသည်မှာ တစ်စုံတစ်ယောက်အား ငွေကြေးတစ်စုံတရာ
 မပေးဘဲ (သို့မဟုတ်) အနည်းအကျဥ်း ပေးတယ်ဆိုရုံမျှနှင့် အတင်းအဓမ္မစေခိုင်း
ခြင်းဖြစ်သည်။ မရှိတဲ့ အလုပ်အခွင့်အရေးကို အကြောင်းပြပြီး အလုပ်ရနိုင်တယ်လို့
 လိမ်ညာခြင်းမျ ိုးနဲ့ လုပ်တတ်တာမျ ိုးလည်း ဖြစ်နိုင်တယ်။ အဲလို စေခိုင်းတတ်တဲ့

သူတွေဟာ အားနည်းတဲ့ အဖွဲ့အစည်းလေးတွေ၊ မိသားစုအတွက် ဘဝမှာ ပိုကောင်း
တဲ့အလုပ်လေးတွေ ရှာနေတဲ့ သူတွေကို ပစ်မှတ်ထားလေ့ရှိကြတယ်။ အကယ်၍ 

သင်ဟာ အလုပ်ရွှေ့ပြောင်းဖို့ ရှိတယ်ဆိုရင် ဒါမှမဟုတ် သင့်ကလေးကို နယ်စပ်တစ်
နေရာမှာ အလုပ်လုပ်ဖို့ ခွင့်ပြုမယ်ဆိုရင် အဲလို ပြဿနာတွေကို ထည့်စဉ်းစားစေ

ချင်ပါတယ်။ ကလေးငယ်ဆိုတာ ကျောင်းမှာသာ ရှိသင့်ပြီး အသက် ၁၅နှစ်အောက်
ဆိုရင် အလုပ်မလုပ်သင့်ပါဘူး။ လူကြီးတစ်ယောက်အနေနဲ့ အဲလို စွန့်စားမှုတွေ ရှိ

တယ်ဆိုတာ သိသင့်ပါတယ်။ သင့်အလုပ်နေရာနဲ့ ဖုန်းနံပါတ်ကို သိပါ။ သင့် ပါ့စ်ပို့တ်
နံပါတ်ကို သူများကို မပေးပါနဲ့။ သင်သွားမယ့် နေရာရဲ့ လူဝင်မှု ကြီးကြပ်ရေးဆိုင်ရာ

 ဥပဒေတွေကို သိပါ။ 

သင် အန္တရာယ်တစ်ခုခု ကျရောက်ပြီဆိုရင် (သို့မဟုတ်) တစ်ယောက်ယောက်က
 ဖြစ်ဖြစ် အကူညီလိုတယ်ဆိုရင်..
ဒီနံပါတ်ကို ဆက်သွယ်လိုက်ပါ။

၁၂၈၈ (ကမ္ဘော�ာ�ဒီီယားး�နိုု�င်င်ံ)ံ (သို့) ၁၃၀၀ (ထိုင်းနိုင်ငံ) 

(သို့) ၀၉ ၄၉ ၅၅၅၆၆၆၊ ၀၉ ၄၉ ၅၅၅ ၇၇၇၊ ၀၉ ၄၉ ၅၅၅ ၈၈၈ (မြန်မာနိုင်ငံ)

www.a21.org@a21thailand @a21Cambodia


